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Служба содействия трудоустройству выпускников Г осударственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения «Кабардино-Балкарский 
автомобильно-дорожный колледж»,именуемая в дальнейшем «Служба», в лице руководителя 
Мукожева Арсена Хабаловича, действующего на основании Приказа № 94-ОД от 07.10.21,с 
одной стороны, и Государственное казенное учреждение «Республиканский центр труда, 
занятости и социальной защиты населения» - филиал по г.о.Нальчик, именуемое в 
дальнейшем «Центр», в лице директора Ерижокова Тимура Борисовича, действующей на 
основании Устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем Стороны, а по отдельности - 
Сторона, заключили настоящее соглашение (далее-Соглашение) о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество Сторон для 
реализации комплекса мер по содействию трудоустройству выпускников колледжа, 
завершивших обучение по программам среднего профессионального образования.

1.2. В комплекс мер входит:
-содействие поиску работы выпускников, включая индивидуальное предпринимательство и 
самозанятость;
-содействие трудоустройству выпускников с ограниченными возможностями здоровья 
иинвалидов;
-проведение ярмарок вакансий;
-организация временного трудоустройства студентов и выпускников;
-повышение квалификации и профессиональная переподготовка выпускников; 
-профориентационная работа;
-содействие занятости выпускников из числа женщин, имеющих детей, и -совмещению 
трудовой деятельности с семейными обязанностями;
-предоставление выпускникам доступа к банку вакансий;
-организация наставничества (в том числе с привлечением граждан предпенсионного 
возраста) на предприятиях (организациях);
- оказание помощи работодателям в подборе специалистов из числавыпускников 
колледжа;
-организация практик;
-организация стажировок;
-проведение конкурсов профессионального мастерства;
-обучение предпринимательским навыкам;
-предоставление гранта на предпринимательскую деятельность.

1.3.Стороны не исключают других видов сотрудничества, направленных на содействие 
занятости выпускников колледжа, не включенных в настоящее Соглашение.

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН

2.1. Служба в пределах своей компетенции обязуется:
2.1.1. информировать Центр о численности и профессионально-квалификационном 

составе выпускников, нуждающихся в трудоустройстве;



2.1.2.организовать получение информации о вакансиях, имеющихся в банке вакансий 
Центра, размещать её на информационных стендах и на сайте колледжа

2.1.3. вести учет трудоустройства выпускников и предоставлять указанную информацию 
Центру по согласованной Сторонами форме.

2.1.4. принимать участие в проводимых Центром методических семинарах, ярмарках 
вакансий, в том числе в специализированных ярмарках вакансий для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья;

2.1.5. предоставлять Центру учебно-производственную базу колледжа для 
профессионального обучения и переподготовки безработных граждан.

2.1.6. информировать выпускников о возможностях и условиях прохождения стажировки 
при содействии Центра;

2.1.7. развивать взаимодействие с Центром в целях трудоустройства инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья;

2.1.8. Не предоставлять без разрешения Центра полученную информацию третьим лицам.

2.2. Центр в пределах своей компетенции обязуется:
2.2.1. оказывать консультативную помощь Службе в вопросах профессиональной 

ориентации и адаптации студентов и выпускников на рынке труда.
2.2.2. предоставлять Службе информацию о ситуации на рынке труда, наиболее 

востребованных профессиях, наличии свободных рабочих мест, содержащихся в банке 
вакансий Центра, в том числе временных рабочих мест для трудоустройства студентов в 
свободное от учебы время.

2.2.3. оказывать Службе содействие в организации и проведении ярмарок вакансий для 
студентов и выпускников.

2.2.4. предоставлять Службе изготовленные Центром информационные буклеты и 
памятки;

2.2.5. оказывать содействие Службе в трудоустройстве выпускников на предприятиях и в 
организациях за пределами региона, в том числе по вакансиям, заявленным на 
Общероссийском портале «Работа в России» ( www.trudvsem.ru), других агрегаторов вакансий.

2.2.6. участвовать в проводимых Службой мероприятиях по вопросам профессионального 
образования и трудоустройства выпускников (Дни открытых дверей, семинары, круглые 
столы).

З.СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ

3.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания обеими Сторонами и 
действует в течение 5 (пяти) лет. R случае, если за 30 (тридцать) дней до даты окончания срока 
его действия ни одна из сторон не заявит возражений в письменной форме, срок действия 
Соглашения продлевается на 1 календарный год. Количество таких пролонгаций 
неограниченно.
3.2. Изменения и дополнения к настоящему Соглашению вносятся по взаимному согласию 
Сторон.
3.3. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе одной из Сторон с 
указанием причин расторжения и утрачивает свою силу через один месяц со дня письменного 
уведомления Стороны - инициатора о своем решении.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1
НастоящееСоглашениененалагаетнаподписавшиеегоСтороныматериальныхииныхфинансовы 
хобязательств.Сторонывпроцессереализациимероприятийосуществляютсвоюдеятельностьвсо 
ответствиисзаконодательством.

http://www.trudvsem.ru


4.2. Стороны имеют право отказываться от предложений, если они противоречат их 
интересам, или если одна из Сторон не имеет возможности выполнить данное предложение 
надлежащим образом.

4.3. Все возникающие разногласия стороны намерены решать путем переговоров. В 
случае не достижения согласия, споры решаются в установленном законом порядке.

4.4.
Соглашениесоставленовдвухэкземплярах,имеющиходинаковуююридическуюсилу,поодномуэ
кземплярудлякаждойизСторон.

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:

«Служба»: «Центр»:
ГБПОУ«Кабардино-Балкарский ГКУ «Центр труда, занятости и социальной

автомобильно-дорожный колледж» защиты г. Нальчика»

360016, КБР, г.Нальчик, ул. Кабардинская, 
Д-142
ИНН 0711037142 
КПП 072601001 
kbadk@kbadk.ru 
Телефон: (8662) 77-29-46 
Факс: (8662) 440-414

360022, КБР, г.Нальчик, ул.Ахохова, д.141
«а»
Телефон: 8 (8662)J j  
cznnal@list.r
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